Как получить профсоюзную путевку для ребенка?

Право на получение профсоюзных путевок для ребенка имеют члены Профсоюза независимо от срока их членства в профсоюзе, но при условии отсутствия задолженности по уплате членских  профсоюзных  взносов.

Ежегодно Постановлением КМ РТ утверждается перечень лагерей, стоимость путевки и размер родительского взноса.
Организацией оздоровления детей занимаются муниципальные комитеты городов и районов. По г.Казань организацией оздоровления детей занимается Центр ЯЛ. Конкретная информация о лагерях и стоимости от Центра ЯЛ профсоюзный комитет получает ежегодно и направляет в филиалы (в апреле).

По другим городам и районам РТ профоргам необходимо самостоятельно уточнять в муниципальных комитетах информацию о лагерях, действующих в городе (районе), стоимости путевки и размере родительского взноса. Такой информацией Центр Ял и Министерство по делам молодежи РТ не располагают. 
После получения информации профорги филиалов формирует реестр детей для оздоровления в лагерях (Приложение № 1). Профорги филиалов направляют подготовленные реестры в следующие адреса:

-  по лагерям через Центр ЯЛ в профком ГУ-РО ФСС РФ по РТ Фаттаховой Л.Ф. тел. 221-51-22 (вн.1194);

- по другим лагерям городов (районов) в муниципальные комитеты.

Профком (профорги) филиалов в текущем режиме оповещают членов профсоюза о выделенных путевках и порядке их получения.
Что нужно сделать члену профсоюза, 

чтобы получить путевку для ребенка?

1. После получения информации о лагерях сообщить профоргу филиала о желании получить путевку для ребенка для включения его в реестр (срок - апрель).
2. После получения от профорга филиала информации о выделении путевки и месте ее получения подготовить следующие документы:
- копия свидетельства о рождении,

- копия ИНН родителя,

- копия паспорта родителя,

- справка с места работы родителя (что он работает в ГУ-РО ФСС РФ по РТ).
3.  Получить путевку. Родительский взнос оплачивается при получении путевки. 

По г.Казань получение путевок производится централизовано профкомом. Соответственно все документы и родительский взнос передаются в профком. После получения путевок профком передает их члену профсоюза с документом, подтверждающим уплату родительского взноса. Аналогичную работу может организовать профорг филиала самостоятельно. 
